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Erklärung zum Datenschutz 

Rekrutierung 

Diese Erklärung bezieht sich auf personenbezogene Daten, die wir sammeln 
und verwenden, wenn Sie sich bei uns um eine Stelle bewerben, und gibt 

Ihnen nähere Informationen über Ihre Rechte und wie wir Ihre Daten 
verwenden. 

1. EINFÜHRUNG 
Vielen Dank für Ihr Interesse an einer Beschäftigung bei Myonex. Als Teil Ihrer Bewerbung (ob direkt oder über eine 
andere Person, wie z.B. eine Personalagentur) haben Sie uns persönliche Daten zur Verfügung gestellt, damit wir Sie 
für eine Beschäftigung in Betracht ziehen können. Diese persönlichen Informationen können Folgendes umfassen: 

 
(i) Name, Anschrift, Kontaktangaben und Foto; 
(ii) Alter, Geburtsdatum und Geburtsort; 
(iii) Staatsangehörigkeit und Familienstand; 
(iv) Beruflicher Werdegang (z. B. Arbeitgeber, Datum der Beschäftigung, Aufgaben, Erfolge und Gründe für das 

Ausscheiden); 
(v) Bildungsgeschichte (z. B. Bildungsorte, Bildungsniveau und -abschluss); 
(vi) persönliche Interessen und Tätigkeiten, persönliche Leistungen sowie die tatsächliche oder erwartete Höhe der 

Vergütung; und 
(vii) Dokumente, die die Identität (z. B. Führerschein, Reisepass), die Adresse, den Aufenthaltsstatus im Vereinigten 

Königreich sowie Qualifikationen und Bescheinigungen bestätigen. 
 

Wir erfassen und verwenden diese personenbezogenen Daten, um Ihre Bewerbung für eine Zusammenarbeit mit uns 
effektiv, rechtmäßig und fair zu prüfen. Dies bedeutet auch, dass wir Ihre persönlichen Daten verwenden, um: 

(i) unseren rechtlichen Verpflichtungen bei der Prüfung Ihrer Bewerbung nachzukommen; 
(ii) vorbehaltlich Ihrer Rechte, die legitimen Interessen von Myonex bei der Auswahl und Einstellung der/die am 

besten geeignete Bewerber/in zu verfolgen; und 
(iii) unsere Rechtsposition zu schützen. 

Diese Erklärung bezieht sich auf personenbezogene Daten, die Myonex Limited, Myonex LLC und die Myonex 
GmbH als Verantwortliche für die Datenverarbeitung während des Einstellungsverfahrens erheben und 
verarbeiten, und gibt Ihnen nähere Informationen über Ihre Rechte und was wir damit tun. 

2. WIE WIR IHRE PERSÖNLICHEN DATEN VERWENDEN? 
Wir verwenden Ihre persönlichen Daten nur, um Sie für eine Stelle bei Myonex in Betracht zu ziehen und Ihnen im 
Erfolgsfall eine Anstellung anzubieten. 

2.1 Erfüllung unserer gesetzlichen Verpflichtungen 
Myonex ist gesetzlich verpflichtet, Ihre Bewerbung fair und ohne Diskriminierung zu prüfen. Wir verwenden Ihre 
personenbezogenen Daten, wenn dies erforderlich ist, um diese und andere rechtliche Verpflichtungen zu erfüllen. 

 
2.2 Die berechtigten Interessen von Myonex 

Die personenbezogenen Daten, die Sie uns im Rahmen Ihrer Bewerbung zur Verfügung stellen, werden in unserem 
berechtigten Interesse verwendet, um sicherzustellen, dass wir den/die am besten geeignete/n Bewerber/in für eine 
Beschäftigung auswählen. 

 
2.3 Schutz unserer Rechtsposition 

Wir werden Ihre personenbezogenen Daten auch in unserem berechtigten Interesse verwenden, um rechtliche oder 
andere Ansprüche im Zusammenhang mit Ihrer Bewerbung und unserem Einstellungsverfahren geltend zu machen, 
zu begründen oder zu verteidigen. 

3. PERSÖNLICHE DATEN, DIE NICHT VON IHNEN STAMMEN 
Informationen über Sie, die von Dritten stammen, werden ebenfalls als personenbezogene Daten behandelt. Ihre 
personenbezogenen Daten können uns zur Verfügung gestellt worden sein von: (i) einer Personalvermittlungsagentur 
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oder einem anderen Anbieter von Personaldienstleistungen; oder (ii) einem Referenzkunden, den Sie uns zur 
Verfügung gestellt haben. 

 
4. PERSÖNLICHE INFORMATIONEN ÜBER IHRE GESUNDHEIT 

Gelegentlich fragen wir im Rahmen unseres Einstellungsverfahrens nach Informationen zu Ihrer Gesundheit. Wir tun 
dies nur, wenn es notwendig ist, um 

 
(i) unsere gesetzlichen Verpflichtungen zu erfüllen oder unsere Rechte als potenzieller Arbeitgeber auszuüben; 

oder 
(ii) unsere Rechtsposition zu schützen. 

 
5. WER SONST NOCH IHRE PERSÖNLICHEN DATEN ERHÄLT 

Wir werden Ihre persönlichen Daten an die unten aufgeführten Dritten und an andere Unternehmen der Myonex-
Gruppe weitergeben, jedoch nur zu den von uns beschriebenen Zwecken. 

5.1 Staatliche Behörden 
Wir können Ihre persönlichen Daten an die zuständigen Behörden weitergeben, wie z. B. an die Polizei oder HM 
Revenue & Customs, wenn dies erforderlich ist, um unseren gesetzlichen Verpflichtungen nachzukommen, oder 
wenn es in unserem legitimen Interesse liegt, dies zu tun, z. B. um die gesetzlichen Rechte von Myonex auszuüben 
oder zu verteidigen. 

5.2 Informationstechnologie und -systeme 
Wir nutzen Informationstechnologie- und Softwareanbieter, um unsere Aktivitäten zu unterstützen. Diese Anbieter 
dürfen die von uns weitergegebenen personenbezogenen Daten nur zur Erbringung ihrer Dienstleistungen für uns 
verwenden. 

5.3 Einstellungsberater und -dienstleister 
Wir beauftragen eine Reihe von Dritten mit der Erbringung von Rekrutierungsdienstleistungen und professioneller 
Beratung. Wir können diesen Dienstleistern oder Beratern personenbezogene Daten zur Verfügung stellen, damit 
sie ihre Dienste oder Beratung anbieten können. Zu diesen Dritten gehören Personalvermittlungsagenturen, 
webbasierte Personalvermittlungsdienste und professionelle Dienstleistungsunternehmen (wie Anwaltskanzleien, 
Wirtschaftsprüfungsunternehmen und Versicherungsmakler). 

 
5.4 Gutachter 

Ihre persönlichen Daten können an Dritte weitergegeben werden, um gemäß Ihren schriftlichen und überprüften 
Anweisungen Referenzen einzuholen. 

 
6. ÜBERMITTLUNG IHRER PERSÖNLICHEN DATEN IN ANDERE LÄNDER 

Unsere Informationstechnologie- und Systemanbieter können außerhalb des Vereinigten Königreichs und Europas 
ansässig sein, was bedeutet, dass Ihre persönlichen Daten in andere Länder, einschließlich der Vereinigten Staaten 
und Indien, übertragen werden können. In diesem Fall unterliegt die Übermittlung gegebenenfalls den von uns 
eingeführten Schutzmaßnahmen, um sicherzustellen, dass die Daten gemäß den Anforderungen des 
Datenschutzrechts geschützt sind. Weitere Einzelheiten zum Schutz dieser Übermittlungen können wir Ihnen auf 
Anfrage mitteilen. 

Innerhalb der Myonex-Gruppe 
Myonex ist eine Unternehmensgruppe mit Niederlassungen in den Vereinigten Staaten, Europa und dem Vereinigten 
Königreich. Ihre persönlichen Daten werden an diese Standorte übermittelt, jedoch nur zur Verwendung durch 
Myonex für die in dieser Datenschutzerklärung beschriebenen Zwecke. In jedem Fall unterliegen diese 
Übertragungen angemessenen, gesetzlich vorgeschriebenen Schutzmaßnahmen. 

 
Myonex ist dem EU-U.S. Data Privacy Framework, der UK Extension to the EU-U.S. DPF und dem Swiss-U.S. Data 
Privacy Framework sowie den Rechten von EU- und UK-Personen und Schweizer Personen verpflichtet. Wenn Sie 
weitere Informationen über diese Übermittlungen und die bestehenden Schutzmaßnahmen erhalten möchten, 
wenden Sie sich bitte an privacy@myonex.com. 

Myonex LLC hält sich auch an das EU-U.S. Data Privacy Framework (EU-U.S. DPF), die britische Erweiterung des 
EU-U.S. DPF und das Swiss-U.S. Data Privacy Framework (Swiss-U.S. DPF), wie vom U.S. Department of 
Commerce festgelegt. Myonex LLC hat gegenüber dem U.S. Department of Commerce bestätigt, dass es die EU- 
U.S. Data Privacy Framework Principles (EU-U.S. DPF Principles) in Bezug auf die Verarbeitung personenbezogener 
Daten einhält, die es aus der Europäischen Union unter Berufung auf das EU-U.S. DPF und aus dem Vereinigten 
Königreich unter Berufung auf die UK Extension zum EU-U.S. DPF erhält. Myonex LLC hat gegenüber dem U.S. 
Department of Commerce bestätigt, dass sie die Swiss-U.S. Data Privacy Framework Principles (Swiss-U.S. DPF 

mailto:privacy@myonex.com
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Principles) in Bezug auf die Verarbeitung personenbezogener Daten, die sie aus der Schweiz unter Berufung auf die 
Swiss-U.S. DPF erhält, einhält. Bei Widersprüchen zwischen den Bestimmungen dieser Datenschutzerklärung und 
den EU-U.S.-Datenschutzgrundsätzen und/oder den Swiss-U.S.-Datenschutzgrundsätzen haben die Grundsätze 
stets Vorrang. 

 
Um mehr über das Data Privacy Framework (DPF) Programm zu erfahren und unsere Zertifizierung einzusehen, 
besuchen Sie bitte die Webseite des U.S. Department of Commerce's Data Privacy Framework: 

 
https://www.dataprivacyframework.gov/s/. 

Die Verantwortlichkeit für personenbezogene Daten, die Myonex in den Vereinigten Staaten gemäß den oben 
beschriebenen DPF-Rahmenbestimmungen erhält und anschließend an Dritte weitergibt, ist in den Grundsätzen 
beschrieben. Insbesondere bleibt Myonex nach den Grundsätzen verantwortlich und haftbar, wenn Dritte, die es mit 
der Verarbeitung personenbezogener Daten in seinem Namen beauftragt, dies in einer Weise tun, die nicht mit den 
Grundsätzen vereinbar ist, es sei denn, Myonex kann nachweisen, dass es für das Ereignis, das den Schaden 
verursacht hat, nicht verantwortlich ist. 

 
Wenn Sie weitere Informationen über diese Übermittlungen und die bestehenden Sicherheitsvorkehrungen erhalten 
möchten, wenden Sie sich bitte unter privacy@myonex.com an uns. 

 
7. WIE LANGE BEWAHREN WIR DIESE PERSONENBEZOGENEN DATEN AUF? 

Wenn Ihre Bewerbung nicht erfolgreich ist, bewahren wir Ihre personenbezogenen Daten für einen Zeitraum von 
höchstens sechs Monaten nach Abschluss der jeweiligen Einstellungskampagne auf, oder, wenn Sie zustimmen, für 
einen längeren Zeitraum, dem Sie zustimmen. 

 
8. IHRE RECHTE 

7.1 Recht auf Widerruf der Zustimmung 
Wenn wir Sie um Ihre Zustimmung zur Verarbeitung personenbezogener Daten gebeten haben, können Sie diese 
Zustimmung jederzeit widerrufen. Schreiben Sie uns an unsere Adresse oder senden Sie eine E-Mail an 
privacy@myonex.com. Sobald Ihr Antrag geprüft wurde, werden wir die Verarbeitung innerhalb eines Arbeitstages 
einstellen. Dies gilt nur für Verarbeitungen, für die Sie Ihre Einwilligung gegeben haben. 

7.2 Zugang, Löschung, Berichtigung und Verschiebung Ihrer persönlichen Daten 
Vorbehaltlich bestimmter Einschränkungen haben Sie das Recht auf: 

 
• Zugang zu Ihren persönlichen Informationen; 
• von uns verlangen, sie zu löschen; 
• unrichtige personenbezogene Daten zu berichtigen, die wir gespeichert haben, und/oder 
• Ihre personenbezogenen Daten an einen anderen für die Datenverarbeitung Verantwortlichen übermitteln zu 

lassen. 

Wenn Sie diese Rechte ausüben möchten, teilen Sie uns dies bitte schriftlich mit. Sie müssen ausreichende 
Informationen bereitstellen, um Ihren Antrag zu überprüfen und zu vervollständigen. Wir werden Ihren Antrag innerhalb 
von dreißig Tagen bearbeiten, vorbehaltlich rechtlicher oder sonstiger Anforderungen, die es uns erlauben, Ihren 
Antrag nicht zu bearbeiten. 

7.3 Einspruch gegen die Verwendung Ihrer personenbezogenen Daten 
Wenn wir Ihre personenbezogenen Daten im Rahmen unserer berechtigten Interessen verwenden, haben Sie das 
Recht, dieser Verarbeitung zu widersprechen, dass Sie jederzeit ausüben können. Wenn Sie von diesem Recht 
Gebrauch machen, können wir Ihre Bewerbung jedoch möglicherweise nicht weiterbearbeiten. 

 
7.4 Einreichung einer Beschwerde 

Sie können sich bei einer Datenschutzbehörde über die Verwendung Ihrer persönlichen Daten durch uns beschweren. 
 

7.4  Wie können Sie uns kontaktieren? 
 

Im Allgemeinen 
Sie können sich jederzeit bei den folgenden Datenschutzbehörden über die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen 
Daten durch uns beschweren: 

 
Deutschland (Berlin) 
Berliner Beauftragte für Datenschutz und Informationsfreiheit. 

https://www.dataprivacyframework.gov/s/
mailto:privacy@myonex.com
mailto:privacy@myonex.com
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Kontaktinformationen erhalten Sie unter: https://www.datenschutz-berlin.de/ 

Vereinigtes Königreich 
Das Büro des britischen Informationsbeauftragten. 

Kontaktinformationen erhalten Sie unter: www.ico.org.uk 

Schweiz 
Gegebenenfalls können Sie sich an den Bundesbeauftragten für den Datenschutz und die Informationsfreiheit wenden. 

Kontaktinformationen erhalten Sie unter: https://www.edoeb.admin.ch 

Rahmen für den Datenschutz 
In Übereinstimmung mit der EU-US-DSGVO und der britischen Erweiterung der EU-US-DSGVO sowie der 
schweizerisch-US-US-DSGVO verpflichtet sich Myonex LLC, Beschwerden im Zusammenhang mit den DPF-
Prinzipien über unsere Sammlung und Verwendung Ihrer persönlichen Daten zu lösen. Personen aus der EU, dem 
Vereinigten Königreich und der Schweiz, die Anfragen oder Beschwerden bezüglich unseres Umgangs mit 
persönlichen Daten haben, die wir unter Berufung auf die EU-US-DSGVO und die britische Erweiterung der EU-US-
DSGVO und die schweizerisch-US-amerikanische DSGVO erhalten haben, sollten sich zunächst an den 
Datenschutzbeauftragten von Myonex LLC wenden: privacy@myonex.com. 

In Übereinstimmung mit der EU-US-DSGVO, der britischen Erweiterung der EU-US-DSGVO und der schweizerisch-
amerikanischen DPF verpflichtet sich Myonex LLC, mit dem von den EU-Datenschutzbehörden (DPAs), dem UK 
Information Commissioner's Office (ICO) und der Regulierungsbehörde von Gibraltar (GRA) eingerichteten Gremium 
zusammenzuarbeiten und dessen Ratschläge zu befolgen, ebenso wie mit dem Eidgenössischen Datenschutz- und 
Öffentlichkeitsbeauftragten (EDÖB) in Bezug auf ungelöste Beschwerden über unseren Umgang mit Personaldaten, 
die wir unter Berufung auf die EU-U.S. DPF, die UK-Erweiterung der EU-U.S. DPF und die Swiss-U.S. DPF erhalten 
haben. 

Für verbleibende Beschwerden, die nicht auf anderem Wege gelöst werden können, steht ein verbindliches 
Schiedsverfahren zur Verfügung. Weitere Informationen finden Sie auf der Website des Data Privacy Framework 
Program. 

Die Federal Trade Commission ist zuständig für die Einhaltung des EU-U.S. Data Privacy Framework (EU-U.S. DPF) 
und der UK Extension to the EU-U.S. DPF, sowie des Swiss-U.S. Data Privacy Framework (Swiss-U.S. DPF) durch 
Myonex. 

8.4 Wie können Sie uns kontaktieren? 

Die für die Datenverarbeitung Verantwortlichen sind: Myonex Limited (für Bewerber/in im Vereinigten Königreich), 
Myonex GmbH (für Bewerber/in in Deutschland, der Europäischen Union) und Myonex LLC (für alle Bewerber/in, 
unabhängig vom Standort). Myonex Limited ist der Vertreter von Myonex LLC im Vereinigten Königreich, und Myonex 
GmbH ist der Vertreter von Myonex LLC in der Europäischen Union. 

Sie können uns schreiben an: 

Myonex LLC 100 Progress Drive, Horsham, PA 19044, Vereinigte Staaten 

Myonex Limited 1 Meer End, Birstall, Leicester, LE4 3EH, Vereinigtes Königreich 

Myonex GmBH Salzufer 13/14, Aufgang A, 1. 0G, 10587, Berlin, Deutschland 

Unser Datenschutzbeauftragter 
Myonex hat einen Datenschutzbeauftragten für das Vereinigte Königreich, Europa und Deutschland benannt. Der 
Datenschutzbeauftragte kann per E-Mail kontaktiert werden unter: privacy@myonex.com. 

Sie können uns eine E-Mail schicken an: privacy@myonex.com 

Diese Erklärung wurde am 27 marz 2026 veröffentlicht. Wenn Sie frühere Versionen dieser Erklärung einsehen 
möchten, kontaktieren Sie uns bitte. 

https://www.datenschutz-berlin.de/
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